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SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Supriyadi, S.Sos, M.M
Jabatan
: Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: IDZA PRIYANTI, SE, MH
Jabatan
: Bupati Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

       Brebes,      Januari 2022
             Pihak Kedua,                                                Pihak Pertama,
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SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Eddy Mulyani, S.IP
Jabatan
: Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Supriyadi, S.Sos, M.M
Jabatan
: Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

[image: image5.emf][image: image6.emf]    SUPRIYADI, S.Sos, M.M                                     EDDY MULYANI, S.IP
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SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Dra. EC. Budi Rochwulan
Jabatan
: Kasubbag Program dan Keuangan Satuan Polisi Pamong Praja 
Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Eddy Mulyani, S.IP
Jabatan
: Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

[image: image8.emf][image: image9.emf]      EDDY MULYANI, S.IP                                  Dra. EC. BUDI ROCHWULAN
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SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Basir
Jabatan
: Kasubbag Umum dan Kepegawaian Satuan Polisi Pamong Praja 

Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Eddy Mulyani, S.IP
Jabatan
: Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,
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           BASIR
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SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Edy Hermawan, S.H, M.H
Jabatan
: Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Ketertiban Umum 
Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Supriyadi, S.Sos, M.M
Jabatan
: Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,
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     SUPRYADI, S.Sos, M.M                                  EDY HERMAWAN, S.H, M.H
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PEMERINTAH KABUPATEN BREBES

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Amirudin Syah, S.IP
Jabatan
: Sub Koordinator Ketertiban Umum Satuan Polisi Pamong Praja 
Kabupaten Brebes
selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Edy Hermawan, S.H, M.H
Jabatan
: Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Ketertiban Umum 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

  EDY HERMAWAN, S.H, M.H                                  AMIRUDIN SYAH, S.IP
NIP. 19660414 199303 1 009 

    NIP. 19790412 199803 1 001

PEMERINTAH KABUPATEN BREBES

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Prasidha Kurniawan, S.STP
Jabatan
: Sub Koordinator Penegakan Peraturan Daerah Satuan Polisi Pamong 
Praja Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Edy Hermawan, S.H, M.H
Jabatan
: Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Ketertiban Umum 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                    Pihak Pertama,

  EDY HERMAWAN, S.H, M.H                           PRASIDHA KURNIAWAN, S.STP
NIP. 19660414 199303 1 009 

     NIP. 19851029 200602 1 001

PEMERINTAH KABUPATEN BREBES

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Fatkhudin, S.E
Jabatan
: Sub Koordinator Sumber Daya Aparatur dan Satuan Polisi Pamong 
Praja Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Edy Hermawan, S.H, M.H
Jabatan
: Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Ketertiban Umum 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

  EDY HERMAWAN, S.H, M.H                                     FATKHUDIN, S.E
NIP. 19660414 199303 1 009 

  NIP. 19651218 199603 1 002
PEMERINTAH KABUPATEN BREBES

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Iwan Setiawan, S.E
Jabatan
: Sub Koordinator Perlindungan Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praja 
Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Edy Hermawan, S.H, M.H
Jabatan
: Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Ketertiban Umum 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

  EDY HERMAWAN, S.H, M.H                                 IWAN SETIAWAN, S.E
NIP. 19660414 199303 1 009 

  NIP. 19711224 199703 1 004

PEMERINTAH KABUPATEN BREBES

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Joko Riyatno, S.H
Jabatan
: Sub Koordinator Pemberdayaan dan Potensi Masyarakat Satuan Polisi 
Pamong Praja Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Edy Hermawan, S.H, M.H
Jabatan
: Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Ketertiban Umum 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

  EDY HERMAWAN, S.H, M.H                                   JOKO RIYATNO, S.H
NIP. 19660414 199303 1 009 

   NIP. 19691225 199303 1 006

PEMERINTAH KABUPATEN BREBES

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Sujadi, S.E
Jabatan
: Kepala Bidang Perlindungan Mayarakat dan Pemadam Kebakaran 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Supriyadi, S.Sos, M.M
Jabatan
: Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

             Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

     SUPRYADI, S.Sos, M.M                                  
      SUJADI, S.E
NIP. 19710731 199009 1 001


NIP. 19711229 200312 1 003

PEMERINTAH KABUPATEN BREBES

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jl. Malik Ibrahim Nomor 1A Gandasuli Brebes 52215 Telp/Fax. (0283) 672858

email : satpolppkabbrebes8@gmail.com
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

: Kisyanto, S.E
Jabatan
: Sub Koordinator Pemadam Kebakaran Satuan Polisi Pamong Praja 
Kabupaten Brebes

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

: Sujadi, S.E
Jabatan
: Kepala Bidang Perlindungan Mayarakat dan Pemadam Kebakaran 

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

          Brebes,      Januari 2022

              Pihak Kedua,                                                   Pihak Pertama,

             SUJADI, S.E                                                   KISYANTO, S.E
NIP. 19711229 200312 1 003


NIP. 19640301 198603 1 018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Sasaran Strategis
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Meningkatkan Penegakkan Peraturan Daerah


	Prosentase penyelesaian pelanggaran K3
	100

	2
	Meningkatkan Pelayanan Penanggulangan Bahaya Kebakaran
	Prosentase waktu tanggap daerah layanan wilayah manajemen kebakaran


	100

	3
	Meningkatnya Pelayanan Penunjang Urusan Perkantoran


	Persentase dokumen perencanaan dan laporan pelaksanaan tersedia


	100


	Program 
	
	Anggaran
	Ket

	1. 
Program Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Umum

2.
Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Korban

3. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
	
	Rp.   1.928.056.100

Rp.     935.265.300

Rp.   6.253.692.600
	APBD I
APBD I
APBD I


           Brebes,       Januari 2022
          Bupati Brebes                                                 Kepala Satuan Polisi Pamong Praja









      Kabupaten Brebes

  IDZA PRIYANTI, SE, MH                                             SUPRIYADI, S.Sos, M.M







       NIP. 19710731 199009 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Program
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1

	Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota


	Persentase dokumen perencanaan dan laporan pelaksanaan tersedia
 
	100



	Program
	
	Anggaran
	Ket

	1. 
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

	
	Rp. 6.253.692.600

	APBD I



	Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

 SUPRIYADI, S.Sos, M.M
NIP. 19710731 199009 1 001
	
	Brebes,        Januari 2022
Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

EDDY MULYANI, S.IP

NIP. 19640415 199403 1 015


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Kegiatan 
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1.

2.
3.

4.

5.

6.

7.

8.
	Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penataan Organisasi
	Perencanaan dan Pelaporan Keuangan tersusun dengan baik

Terbayarnya Gaji dan Tunjangan PNS

Disiplin Pegawai Meningkat

Pelayanan Administrasi Perkantoran dan Koordinasi Luar Daerah meningkat

Kendaraan Operasional Kantor Bertambah
Pelayanan Administrasi Perkantoran yang maksimal

Sarana dan Prasarana kantor terpenuhi dan terpelihara dengan baik

Tersedianya Media Publikasi 
	100

100
100

100
100
100
100
100


	Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

5.
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
6. Penyediaan Jasa Penunjang Umum Pemerintah Daerah

7.
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

8. Penataan Organisasi
	
	Rp.     23.100.000

Rp. 4.942.679.000

Rp.    298.400.000

Rp.    162.460.100

Rp.      67.630.000
Rp.    281.965.000
Rp.    448.909.400

Rp.      28.549.100
	APBD I
APBD I
APBD I
APBD I
APBD I
APBD I
APBD I
APBD I


	Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

 SUPRIYADI, S.Sos, M.M
NIP. 19710731 199009 1 001
	
	Brebes,        Januari 2022
Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

EDDY MULYANI, S.IP
NIP. 19640415 199403 1 015


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PENEGAK PERATURAN DAERAH DAN KETERTIBAN UMUM 
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Program
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Umum
	Persentase Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat

	100


Program





       Anggaran

    Ket

1. Peningkatan Ketentraman dan

Rp. 1.928.056.100
          APBD I
Ketertiban Umum
	Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

 SUPRIYADI, S.Sos, M.M
NIP. 19710731 199009 1 001
	
	Brebes,        Januari  2022
Kepala Bidang Penegak Peraturan 

Daerah dan Ketertiban Umum

EDY HERMAWAN, S.H, M.H.
NIP. 19660414 199303 1 009


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PENEGAK PERATURAN DAERAH DAN KETERTIBAN UMUM 
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1.

2.

3.
	Penanganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten / Kota

Penegakkan Peraturan Daerah Kabupaten / Kota dan Peraturan Bupati / Wali Kota

Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Kabupaten /Kota
	Persentase Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat

Persentase kepatuhan masyarakat tehadap Peraturan Daerah 
Kemampuan Mental dan Fisik anggota Satpol PP dan PPNS meningkat

	100

100

100


	Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1. Penanganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum dalm 1 (satu) Daerah Kabupaten / Kota 

2. Penegakkan Peraturan Daerah Kabupaten / Kota dan Peraturan Bupati / Wali Kota
3. Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Kabupaten /Kota
	
	Rp. 1.765.476.300
Rp.    101.379.800

Rp.     61.200.000


	APBD I
APBD I
APBD I


	Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

 SUPRIYADI, S.Sos, M.M
NIP. 19710731 199009 1 001
	
	Brebes,        Januari  2022
Kepala Bidang Penegak Peraturan 

Daerah dan Ketertiban Umum

EDY HERMAWAN, S.H, M.H.
NIP. 19660414 199303 1 009


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PERLINDUNGAN MASYARAKAT DAN PEMADAM KEBAKARAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Program 
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan  Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran

	Persentase waktu tanggap daerah layanan wilayah manajemen kebakaran meningkat 
	100


Program





     Anggaran

    Ket

1. Pencegahan, Penanggulangan

Rp. 935.265.300
          APBD I Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan Non Kebakaran
	Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

SUPRIYADI, S.Sos, M.M
NIP. 19710731 199009 1 001
	
	Brebes,        Januari  2022
Kepala Bidang Perlindungan 
Masyarakat dan Pemadam Kebakaran

SUJADI, S.E
NIP. 19711229 200312 1 003


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PERLINDUNGAN MASYARAKAT DAN PEMADAM KEBAKARAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Pendapatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Retribusi Pelayanan Pemeriksaan dan/atau Pengujian Alat Pemadam Kebakaran
	Meningkatnya retribusi daerah 
	100


Pendapatan




     Anggaran

    Ket

1. Retribusi Pelayanan Pemeriksaan

Rp. 60.000.000
          APBD I dan / atau Pengujian Alat 
Pemadam Kebakaran
	Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Brebes

SUPRIYADI, S.Sos, M.M
NIP. 19710731 199009 1 001
	
	Brebes,        Januari  2022
Kepala Bidang Perlindungan 

Masyarakat dan Pemadam Kebakaran

SUJADI, S.E
NIP. 19711229 200312 1 003


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PEMADAM KEBAKARAN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten / Kota


	Meningkatnya penanganan bencana kebakaran yang cepat
	100


Sub Kegiatan




       Anggaran

    Ket

1. Pemadaman dan Pengendalian
 
Rp.  935.265.300
           APBD I
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten /

Kota

	Kepala Bidang Perlindungan 

Masyarakat dan Pemadam Kebakaran

SUJADI, S.E
NIP. 19711229 200312 1 003
	
	Brebes,        Januari  2022
Sub Koordinator Pemadam Kebakaran

KISYANTO, S.E
NIP. 19640301 198603 1 018


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PENEGAK PERATURAN DAERAH 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Penanganan atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati / Wali Kota


	Meningkatnya kepatuhan masyarakat tehadap Peraturan Daerah


	100


	Sub Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1. Penanganan atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati / Wali Kota
	
	Rp.  101.379.800
	APBD I



	Kepala Bidang Penegak Peraturan 

Daerah dan Ketertiban Umum

EDY HERMAWAN, S.H, M.H
NIP. 19660414 199303 1 009
	
	Brebes,       Januari 2022
Sub Koordinator Penegak 

Peraturan Daerah
PRASIDHA KURNIAWAN, S.STP

NIP. 19851029 200602 1 001


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI KETERTIBAN UMUM

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES
	No
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Pencegahan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Pengamanan dan Pengawalan


	Persentase Ketentraman dan Ketertiban umum meningkat
	100


	Sub Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1.
Pencegahan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Pengamanan dan Pengawalan


	
	Rp.  1.765.476.300


	APBD I



	Kepala Bidang Penegak Peraturan 

Daerah dan Ketertiban Umum

EDY HERMAWAN, S.H, M.H
NIP. 19660414 199303 1 009
	
	Brebes,        Januari  2022
Sub Koordinator Ketertiban Umum

AMIRUDIN SYAH, S.IP
NIP. 19790412 199803 1 001


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PERLINDUNGAN MASYARAKAT

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES
	No.
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat Tingkat Kabupaten / Kota

	Pengamanan obyek vital di Pemerintah Daerah meningkat dan penanganan bencana yang tepat waktu


	100


	Sub Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1. Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat Tingkat Kabupaten / Kota
	
	Rp.  608.872.900


	APBD I



	Kepala Bidang Penegak Peraturan 

Daerah dan Ketertiban Umum

EDY HERMAWAN, S.H, M.H.
NIP. 19660414 199303 1 009
	
	Brebes,        Januari  2022
Sub Koordinator Perlindungan Masyarakat

IWAN SETIAWAN, S.E
NIP. 19711224 199703 1 004


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI SUMBER DAYA APARATUR DAN KERJASAMA

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Pengembangan Kapasitas dan Karier PPNS

	Kemampuan Mental dan Fisik anggota Satpol PP dan PPNS meningkat
	100


Kegiatan





    Anggaran

    Ket

1. Pengembangan Kapasitas dan

Rp.  61.200.000              APBD I
Karier PPNS
	Kepala Bidang Penegak Peraturan 

Daerah dan Ketertiban Umum

EDY HERMAWAN, S.H, M.H
NIP. 19660414 199303 1 009
	
	Brebes,        Januari  2022
Sub Koordinator Sumber Daya Aparatur

Dan Kerjasama

FATKHUDIN, S.E
NIP. 19651218 199603 1 002


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PEMBERDAYAAN DAN POTENSI MASYARAKAT

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES
	No
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
	Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam rangka Ketentraman dan Ketertiban Umum

	Masyarakat yang menjadi Kader Siaga Trantib (KST) meningkat
	100


	Sub Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1.
Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam rangka Ketentraman dan Ketertiban Umum


	
	Rp.  25.289.000

	APBD I



	Kepala Bidang Penegak Peraturan 

Daerah dan Ketertiban Umum

EDY HERMAWAN, S.H, M.H
NIP. 19660414 199303 1 009
	
	Brebes,        Januari  2022
Sub Koordinator Pemberdayaan dan Potensi Masyarakat
JOKO RIYATNO, S.H
NIP. 19691225 199303 1 006


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
2

3

	Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / Semesteran SKPD


	Perencanaan dan Laporan keuangan tersusun dengan baik
Terbayarnya Gaji Pegawai Negeri Sipil

Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / Semesteran  tersusun dengan baik


	100

100
100




	Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / Semesteran SKPD


	
	Rp.    23.100.000

Rp.4.907.454.000
Rp.    35.225.000

	APBD I
APBD I
APBD I


	Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

EDDY MULYANI, S.IP
NIP. 19640415 199403 1 015
	
	Brebes,        Januari  2022
Kasubbag Program 

Dan Keuangan

Dra. EC. BUDI ROCHWULAN
NIP. 19640727 199203 2 009


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN BREBES

	No
	Sub Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target

%

	1
2

3
4

5

6

7

8

9

10

11

12

13
	Pengadaan pakaian dinas beserta atribut perlengkapannya
Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan kantor
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Laksana


	Pakaian dinas dan perlengkapannya terpenuhi dengan baik 
Meningkatnya Pengetahuan Masyarakat tentang Rokok Bercukai Palsu/Ilegal

Penerangan kantor terpenuhi dengan baik

Peralatan dan Perlengkapan kantor bertambah
Meningkatnya koordinasi intansi luar daerah
Kendaraan dinas operasional / lapangan bertambah

Pelayanan administrasi perkantoran yang maksimal
Kegiatan administrasi perkantoran semakin lancar
Kebersihan kantor meningkat serta makan minum kegiatan, tamu, minum pegawai dan rapat terpenuhi
Kendaraan dinas / operasional terpelihara dengan layak

Perlengkapan mebel kantor terpelihara dengan baik

Peralatan kantor terpelihara dengan baik
Tersedianya Media Publikasi dan Promosi


	100

100

100

100
100

100
100

100

100

100

100
100


	Sub Kegiatan
	
	Anggaran
	Ket

	1. Pengadaan pakaian dinas beserta atribut perlengkapannya
2. Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

3. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

4. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan kantor

5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

6. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
7. Penyediaan Jasa Surat Menyurat
8. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan listrik
9. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

10. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

11. Pemeliharaan Mebel

12. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
13. Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Laksana
	
	Rp.  198.400.000

Rp.  100.000.000

Rp.     3.349.100 
Rp.   37.803.000

Rp. 121.308.000

Rp.   67.630.000

Rp.   62.125.800

Rp. 119.280.000

Rp. 100.559.200

Rp.  436.913.400

Rp.     1.667.000

Rp.    10.329.000
Rp.   28.549.100


	APBD I
APBD I
APBD I
APBD I

APBD I
APBD I
APBD I
APBD I

APBD I

APBD I

APBD I

APBD I

APBD I




	Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Brebes

EDDY MULYANI, S.IP
NIP. 19640415 199403 1 015
	
	Brebes,        Januari  2022
Kasubbag Umum

Dan Kepegawaian

BASIR
NIP. 19650305 199103 1 024


� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���





� EMBED PBrush ���









_1674073136

_1674073137

